MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO
COORDENACAO-GERAL DE AUDITORIA

PROCESSO N° : 09

UNIDADE GESTORA : 2440.01 - Fundagio Alexandre de Gusmao
- FUNAG

OBJETIVO DA AUDITORIA . Prestagdio de Contas Anual

EXERCICIO : 2009

Relatorio de Auditoria de Gestdo n’° 09/2010
I - INTRODUGAO

Em atendimento 3 determinagdo contida no Memorandum CISET/008,
de 6 de janeiro de 2010, do Secretario de Controle Interno, apresentamos O presente
Relatério de Auditoria, que trata dos exames realizados sobre 0S atos e fatos de

gestdao praticados 1O periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2009, sob a

responsabilidade dos dirigentes da Unidade de ‘referéncia.

2. Os trabalhos de quditoria interna nas contas da Unidade Gestora
realizaram-se Ppor ocasido do levantamento de Tomada de Contas © foram
desenvolvidos in loco, na sede da Unidade Gestora, onde se encontram arquivadas
as primeiras vias dos processos de pagamento € OS demais documentos Qque

comprovam a execugao orqamentéria,'ﬁnanceira e patrimonial.

3. Os exames foram efetuados por amostragem e de acordo com as

normas de auditoria aplicaveis a0 Servigo Publico Federal.

X




Q00O PIVIIPIIIPVIIIIIIE
v VvV vvV vV wv ey v Vv v W - W
b AR L. A e

X

II- TOTALE REPRESENTATIVIDADE DA DESPESA REALIZADA

4. A Unidade Jurisdicionada realizou, no exercicio sob exame, despesas

no valor nominal de R$ 14.223.220,30 (quatorze milhdes,
mil, duzentos € vinte reais e trinta centavos), que COITespon
realizadas pelo Itamaraty, N0 Pais e no exterior.

duzentos € vinte € trés
dem a 0,81 % do

montante das despesas

III - RESULTADO DOS EXAMES

3. N3o ha ocorréncia de atos de gestao relacionados aos itens 8,9 € 15 do

anexo IV da DN/T CU n° 103/2009.

6. Considerando 0 reduzido quadro de pessoal, a equipe de Auditoria deu

ise de 17 dos 163 Processos de Inexigibilidade, 3 (trés) dos 6 (seis)

énfase 4 anal
s, 8 (oito) dos 50 Processos de

de comprovagdo de Suprimento de Fundo
Dispensa de Licitag#o, 3 (trés) dos 7 pregdes, além dos
Turismo, Link Data, Aplauso, Patrimonial e Grafica Brasil) e do Concurso n°

cumentos, a Auditoria entendeu ndo ter havido fato
omunicada ao Tribunal de Contas da U
12, 13 e 14 do anexo IV da DN/TCU n°

%0 das falhas formais observadas pela

Processos
5 contratos vigentes ( Viver

01/2009. Apos a analise dos do
nifo, razao

que merecesse ressalva a ser C
pela qual ndo existem comentarios Dos itens

103/2009. As medidas necessarias para COITe
eto de monitoramento pelo Controle Interno.

Auditoria serdo obj

7. Com base nos exames realizados na documentag@o comprobatoria dos

e fatos de gestdo, que deram origem ao presente processo, € em cumprimento a0

atos
va TCU n° 102/2009, apresentamos as

disposto no Anexo IV da Decisdo Normati

seguintes observagdes:
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IIL1 - Avaliagdo dos resultados quantitativos e qualitativos da gestdo, em

especial quanto a eficicia e eficiéncia no cumprimento dos objetivos e metas

(fisicas e financeiras) planejados e/ou pactuados, apontando as causas que

prejudicaram © desempenho da agdo administrativa e as providéncias

adotadas.
8. Dados extraidos do Relatério de Gestiio e do SIGPLAN evidenciam
que a Unidade, durante o exercicio de 2009, realizou 114 atividades e alcangou

380% das metas previstas inicialmente para aquele exercicio. A unidade foi

el por vinte eventos nacionais € internacionais, implementagdo de

responsav
edicdo de sessenta € sete

estandes para venda de livros, participagdo em feiras e

obras novas, além da conclusdo de 21 obras que S€ encontravam contratadas no

exercicio de 2008.

9. No tocante a execugdo or¢amentaria, verifica-se utilizagdo de cerca de

99% dos recursos programados para serem executados na Agao n® 2367 -

Atividades de Anélise € Divulgagio da Politica Externa Brasileira - destinada as

atividade finalisticas da Unidade.

[IL2 - Avaliacio dos indic unidades
o desempenho da gestio, quanto 2 utilidade e

adores de gestdo utilizados pelas

jurisdicionadas para avaliar

mensurabilidade.

6rio de Gestdio o indicador utilizado pela Unidade,

grama incluido no PPA. O indicador consiste na
atividades de divulgagdo realizadas no exercicio

de divulgagio realizadas no ano anterior.

10. Consta do Relat
para avaliar 0 desempenho do pro
variagdo percentual do numero de

em rela¢do ao namero de atividades
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11. A variagdo percentual encontrada mostra um crescimento de 11, 40%

nas a¢des da Fundac@o, quando comparadas com as do exercicio anterior.

em 4 do Anexo IV Avaliacdo da situaciio das transferéncias

acordo, ajuste, termo de parceria ou

IIL3 - relativo ao it

concedidas e recebidas mediante convénio,

outros instrumentos congéneres, bem como 2a titulo de subvengao, auxilio ou

contribuicao.

u recursos para Os Convénios firmados com ©

12. A Unidade repasso
cola CIEE e para a GEAP Fundagdo de

Centro de Integragio Empresa Es

Seguridade Social. Os demais registros constantes do S
cuja anélise ja foi finalizada, e serdo

IAFI sdo referentes a dois

convénios firmados em exercicios anteriores,

objeto de baixa no exercicio de 2010.

Anexo IV Avaliagdo, por amostragem, da

L4 - relativo ao item 5 do
s atos

regularidade dos processos licitaté
relativos a dispensa ¢ inexigibilidade de licitagdo, selecionados pelo Controle

Interno com base nos critérios de materiali

rios realizados por UJ, incluindo ©

dade, relevidncia e risco

13. Conforme mencionado no paragrafo 6°, a avaliagdo da Auditoria,

realizada por amostragem, detectou a existéncia de falhas formais. Os

os de corregdo serdo monitorados pelo Controle interno.

procediment

IILS - relativo ao item 6 do Anexo IV - Avaliagdo da gestdo de recursos

em especial, a for¢a de trabalho existente € 2 observincia

humanos, destacando,
cesso e requisi¢io de pessoal, bem

da legislac@o sobre admissao, remuneragao,

como, se for o caso, sobre concessdo de aposentadoria, reforma e pensao.
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14. Durante o exercicio em referéncia ndo houve admissdo de servidores.

Em 31 de dezembro de 2009, a forca de trabalho da Fundag&o era composta por:

Resumo da Forga de Trabalho da FUNAG (Braslia e Rio deJ aneiro)
Situag@o Quantidade
DAS 25
Quadro Pessoal da FUNAG (ativos e em exercicio na Fundagdo) 36
Procuradores Federais Lotados na FUNAG 2
Funcionarios Terceirizados 46
Estagiarios 15
(-) Quadro de Pessoal ¢/ DAS 8
Total 126
13, Reproduzem-se a seguir 0S comentarios da Funag, corroborados pela

equipe de au

relatérios, que refletem

«4 FUNAG implementa uma série de atividades comp

um alto grau de esp

necessdrias, além da exigé

Quadro de Pessoal da

Cargos do Poder Executivo —

problemas e dificuldades operacionais,

atribuigdes dos cargos

da FUNAG, merecendo registro o fato que,
ada ao Ministério do Planejamento,

reiterada em 2008 e em 2009, a proposta de criagdo da ca

encaminh

Politica Externa Bras

Ministério do Planejamento,

alternativa.
Em fungdo do

concurso publico, para que essé pudesse ser

ditoria ap6s constatagao por meio de trabalho

a realidade da Unidade:

ecializagdo, inclusive para a realizaca

Fundagdo sdo de provimento efetivo do Plan

PGPE, o que vem acarretando uma

do PGPE o grau de esp

ileira e Internacional, o que ainda ndo foi atendido

pleito acima, foi postergada a solicitagdo de abertu

s de campo € andlise de

lexas e que requerem

o das pesquisas

sncia adicional de dominio de idiomas. Os cargos do

o Geral de
série de
jé que ndo se pode exigir dos perfis e
ecializagdo necessdrio as atividades
buscando solucionar essa questdo, foi
Orgcamento € Gestido, em 2007 e

rreira de Divulgacdo da

pelo

Orgamento € Gestido ou negociada qualquer

ra de

realizado contendo o grau de exigéncia
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dos cargos e perfis para 0 atendimento das atividades da Fundagdo. No entanto,
como ndo ocorreram avancos quanto ao referido pleito, embora tenham sido
realizadas diversas gestdes, em 2009 foi solicitada a aprovagdo para realizagdo de
wm novo concurso, com vistas ao provimento efetivo de cargos do Plano Geral de
Cargos do Poder Executivo — PGPE, ja que Quadro de Pessoal da Fundagdo tem
uma lotagao aprovada em 64 cargos para O nivel superior, dos quais 18 se
encontram preenchidos € estdo vagos 46, e para .0 nivel médio a lotagdo
aprovada é de 29 cargos, dos quais 18 se encontram preenchidos € 11 estao vagos.
Quanto a esse ultimo pleito, em 25 de janeiro de 2010 foi publicada a Portaria
n° 25, de 22 de janeiro de 2010, do Ministério do Planejamento, Org¢amento €
Gestdo, autorizando a realizagdo de coOncurso publico para 0 preenchimento de 27

cargos de nivel superior e 10 de nivel médio, cujas providéncias decorrentes por

parteda F UNAG ja estdo sendo adotadas”.

I1L.6 - relativo ao item 7 do Anexo IV Avaliagio do cumprimento parcial ou

total, pela UJ das Determinacdes € Recomendacdes expedidas pelo TCU ¢ pelo

Orgio de Controle Interno, analisando as eventuais justiﬁcativas do gestor

parao descumprimento ¢ as providéncias adotadas.

16. Constatou-se que foram adotadas providéncias para corregdo das falhas
de natureza formal assinaladas pelo Controle Interno, por meio do Relatorio de

Auditoria de Gestao n° 13/2009 e pelo Tribunal de Contas da Unido, por meio do

Acérddo 7364/2009.

17. Com relagdo 2 diligéncia encaminhada por meio do Oficio 1769/2009

TCU/SECEX 5% relativa ao Relatério de Fiscalizag@o da TC N° 012.093/2009, a

FUNAG, por meio do Oficio n° 'FUNAG/PRESI/n° 673/2009, de 13/11/09,
apresentou 0S esclarecimentos. Em 01/02/10, instrugdo do TCU, com proposta de gxg \
6
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mérito no Proces
pela FUNAG, recomendou o arquivamento do processo.

so TC n° 012.093/2009-6, apés analise da resposta apresentada

IIL7 - relativo ao item 10 do Anexo IV Avaliagdo de conformidade da inscrigao

de Restos a Pagar no exercicio de referéncia, nos termos do artigo 35, do

decreto 93.872/86 e do decreto 6.752/2009, ou legislagdo que 0s altere.

despesas no montante de R$

18. A Unidade inscreveu, €m Restos a Pagar,
se as Notas

1.632.058,20. Do total inscrito, os valores mais representativos referem-

e 485, relativas a contratos com a Grafica e Editora B
8 ¢ 485, relativas a

de Empenho n°s 34 rasil, para
as Notas de Empenho n% 326, 329, 416, 41

impressdo de livros,
4% do valor inscrito. A analise realizada

compras de equipamento queé representam 8

ndo evidenciou situagdo de irregularidade.
IV - CONCLUSAO

Tendo em vista 0s exames realizados no periodo a que S€ refere o

19.
concluimos pela REGULARIDADE do processo de contas da

presente processo,
Unidade Gestora.

Brasilia-DF, em 22 de junho de 2010.

Marta’José da Silva

Lwiz iag
Analista de Finangas € Controle Técnico de Finangas € Controle
Matricula SIAPE - 11017686 Matricula SIAPE - 92523

Y - o et

da Lucia Marques de Freitas

Técnica de Finangas € Controle
Matricula SIAPE - 93445
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MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO

Processo n° 08/2010

Unidade Gestora:
2440.01- Fundagio Alexandre de Gusmao

Objetivo da Auditoria: Tomada de Contas Anual
Exercicio: 2009

CERTIFICADO DE AUDITORIA

Examinei o Relatério da Tomada de Contas Anual referente aos atos de
gestdo da Unidade Gestora acima referida correspondente ao periodo compreendido entre 1
de janeiro e 31 de dezembro de 2009, refletidos nas pegas que integram este processo, o qual
foi formalizado conforme as disposigdes contidas na Instrugéio Normativa TCU n°. 57/2008 e
na Decisdo Normativa TCU n° 102/2009, alterada pela DN/TCU/103/09. O exame da
Auditoria foi efetuado por amostragem, de acordo com a legislagdo federal aplicavel e incluiu
a analise dos registros contébeis, comprovagdes quanto a legalidade dos documentos que
deram origem as mencionadas pegas e aos: atos de gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial; e a aplicagio de outros procedimentos julgados necessarios no decorrer da
auditoria.

2. De acordo com os exames levados a efeito em consonéncia com 0
escopo definido no parégrafo inicial e consubstanciados no Relatério de Auditoria de Gestdo
n° 08/2010, considero REGULAR a gestio dos responséveis tratados neste processo.

Brasilia, em 02 de julho de 2010.

{ ~—

(Jo#d Batista da Costa)
Coordenador-Geral de Auditoria



