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SERVICO PUBLICO FEDERAL
FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO +AND
COOF CAO-GERAL DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E FINANCAS & &
= - COORDENACAO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

PREGAO ELETRONICO N.° 04/2017

GRUPO 02

CONTRATO N.° 03/2017

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
TERCEIRIZACAO, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO - FUNAG
E A EMPRESA INTERATIVA-DEDETIZACAO,
HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA.

A FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO - FUNAG, fundagdo publica, com sede no
Ministério das Relagdes Exteriores, Bloco H, Anexo II, Térreo, na cidade de Brasilia, Distrito
Federal, inscrita no C.N.PJ. sob o n.° 00.662.197/0001-24, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada pela Senhora MARCIA MARTINS ALVES,
carteira de identidade n.° 689.320 SSP/DF, inscrito (a) no CPF sob o n.° 296.226.891-91,
nomeada pela Portaria n.160, de 28 de junho de 2012, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 29 de junho de 2012, domiciliada em Brasilia/DF ¢ a Empresa INTERATIVA-
DEDETIZACAO, HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA, com sede em SIBS Qd.
02, Conjunto "E", Lote 01, Nicleo Bandeirante, na cidade de Brasilia/DF, CEP: 71.736-205,
inscrita no C.N.P.J/CPF sob o n.° 05.058.935/0001-42, daqui por diante denominada
CONTRATADA, neste ato representado pelo Senhor IZAIAS JUNIO VIEIRA, carteira de
identidade n.° 1.882.960 SSP/DF, inscrito (a) no CPF sob o n.° 852.336.331-91, domiciliado
em Brasilia/DF, resolvem celebrar o presente Contrato de prestagio de servigos de
terceirizagio, de acordo com o que consta no Processo n.° 09100.000105/2017-61 e em
conformidade com as normas estabelecidas na Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e demais
normas complementares, com suas atuais redagdes e mediante as seguintes condi¢Ses:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para prestagdo, de forma continua, dos servigos de
carregador, recepcionista, encarregado de midia eletrdnica e encarregado de trafego
editorial, para atender as necessidades das unidades da Fundagio Alexandre de Gusmio
nas cidades de Brasilia-DF e Rio de Janeiro-RJ, conforme condi¢Ses, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Contrato, no Edital e seus Anexos.

O
CLAUSULA SEGUNDA
DA ESPECIFICACAO DO SERVICO
b
Contrato n° 03/2017 - Pregio Eletronico N.° 04/2017 1 / (VAR



2.1.

2.2,

2.3.

2.4.

2.5.

Os servigos objeto deste contrato serfio prestados nas dependéncias da Fundacgio Alexandre - car: -
de Gusméo, em Brasilia/DF e no Rio de Janeiro-RJ, de acordo com o tipo de Posto de
Servigo, quantitativos e jornada de trabalho, conforme a seguir: .

2.1.1. Quantitativos de pessoal alocado ¢ valor dos Postos:

. . Valor Total
Categoria . Valor Unit. do

Grupo 4 Profi sgional Efetivo de Pessoal Posto Min:sat!odo
Carregador Brasilia 2 R$ 4.419,49 R$ 8.838,98
Récepcionista Brasilia 2 R$ 5.878,69 R$ 11.757,38
Rio de Janeiro 1 R$ 5.617,71 R$ 5.617,71
2 |Encarregado de Mida | g5 4|  R$8951,00| RS 35.804,00
Encarregado de Brasilia 13 R$ 8.951,00 R$ 116.363,00
Trafego Editorial Rio de Janeiro | 1 R$ 8.722 61 R$ 8.722,61
Valor Anual da Prestagéo de Servigos R$ 2.245.244,16

2.1.2.Local:

a) Brasilia — DF: Esplanada dos Ministérios, Bloco H, Anexo II, Térreo, do
Ministério das Relagdes Exteriores, Cep: 70170-900;

b) Rio de Janeiro — RJ: Avenida Marechal. Floriano, n®° 196, Centro, Rio de
Janeiro-RJ, Cep: 20080-002.

2.1.3.Carga Hordria:

a) A jornada de trabalho correspondera a 8 (oito) horas diarias, de segunda a
sexta-feira, totalizando 40 (quarenta) horas semanais.

Para melhor atender as necessidades dos servigos, a FUNAG poder4, a seu exclusivo
critério, interesse e conveniéncia, alterar os hordrios, obedecidas as disposi¢des da
legislagdo trabalhista, ficando estabelecido que os servigos poderdo ser prestados no
periodo compreendido das 8h as 18h, intercalando-se o intervalo para refei¢io e descanso
de no minimo 1 (uma) hora e no maximo 2 (duas) horas para o almogo.

A hora-padrdo estabelecida pelo(s) 6rgdo(s) representativo(s) da(s) categoria(s) sera
reconhecida como hora-cheia, ou seja, equivalente a 60 (sessenta) minutos.

E expressamente proibida a contratagdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal da
FUNAG durante a vigéncia deste contrato.

Os postos a serem preenchidos possuem as seguintes caracteristicas:

2.5.1.Carregador
Realizar atividades de carregador de méveis, volumes e materiais no interior

do edificio, para outros locais utilizados ou indicados pela FUNAG; organizar,
embalar, carregar e descarregar materiais de uso em eventos, materiais de
consumo, livros e outros; deslocar moveis e utensilios; executar outras tarefas,
relacionadas com a fung8io e ndo atribuidas as categorias abrangidas pelo seu
quadro de pessoal efetivo; e apoiar/participar das atividades culturais e
pedagodgicas promovidas pela Fundacio.

Y,
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2.5.2.Recepcionista
Atender, receber e registrar documentagdo, volumes ¢ _entrada de pessoas
internas e externas, observando a aplicagfo de procedimefitos normativos e
legais; executar rotinas logisticas padronizadas; utilizar equipamentos de
informatica e reprografia; atender e prestar informagdes sobre a Fundagio e os
livros que edita; executar outras atividades de interesse da Fundagdo e que
sejam inerentes a fungfo e ndo atribuidas as categorias abrangidas pelo seu
quadro de pessoal efetivo da FUNAG; e apoiar/participar das atividades
culturais e pedagdgicas promovidas pela Fundagao.

2.5.3.Encarregado:
a) Midia Eletronica
Organizar, preparar e tratar textos, imagens, artes € sons informagGes sobre
atividades -culturais ou pedagdgicas dos contetidos da Fundagio a serem
divulgados por meio eletrdnico, que poderdo ser também em inglés ou
espanhol; utilizar recursos avangados de midia eletrdnica; participar da
definigdo de contetidos a serem difundidos e de novos projetos; colaborar
na divulga¢iio dos temas; e apoiar/participar das atividades culturais e
pedagdgicas promovidas pela Fundagio.

b) Trafego Editorial
Implementar atividades gerais de trafego editorial, abrangendo vendas ou

distribuicdo de publicagdes da Fundagio; implementar atividades auxiliares

instrumentais ou acessorias relacionadas ao posto, inclusive na atividade de
direitos autorais; verificar, executar e implementar rotinas pré e pds-
editoriais; utilizar recursos e equipamentos de informatica; atender e prestar
informagBes sobre as publicagdes da FUNAG; racionalizar espagos e
organizar livros e seus estoques; registrar vendas e doag¢les dos livros;
executar outras atividades de interesse da Fundagfo e que sejam inerentes a
fungdo e ndo atribuidas as categorias abrangidas pelo seu quadro de pessoal
efetivo; zelar pela organizagdo e conservagdo das instalagdes/depdsitos;
apoiar no acompanhamento e no recebimento de materiais, servigos e
documentos referentes as atividades da(s) empresa(s) a serem contratada(s);
€ apoiar/participar das atividades culturais e pedagogicas promovidas pela
Fundagio.

CLAUSULA TERCEIRA
DA EXECUCAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

3.1. A CONTRATANTE designar4, formalmente, servidor de seu quadro para atuar como
gestor e gestor substituto deste contrato de prestagdo de servigos, o qual serd
responséavel pelo seu acompanhamento, fiscalizagdo e medigfo; e, ainda, registrara as
ocorréncias e adotar4 as providéncias necessarias para o seu regular curso.

3.2. O gestor do contrato e seu substituto podera, a qualquer tempo, solicitar informagdes
ou documentos para averiguar o cumprimento das obrigagdes legais por parte da
CONTRATADA, podendo ser auxiliado por Encarregado de Trafego Editorial,
“designado para esse fim.

3.3.0 acompanhamento e a fiscalizagdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da execugfio, da prestagdo, dos faturamentos e dos pagamentos dos
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servigos, bem como na verificagio dos documentos exigidos pela legislagdo vigente,
de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato. Para tanto, a

- CONTRATADA indicard formalmente 3 FUNAG o Preposto que sera responsavel

3.4.

3.5.

3.6.

- 3.7.

3.8.

pela execugdo do Contrato.

Caberd ao gestor do contrato ou seu substituto a verificagio da comprovagdo mensal
quanto aos documentos a serem apresentados pela CONTRADA, obrigatoriamente,
no que se refere ao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, em relagdo aos empregados da CONTRATADA, que efetivamente

)
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participarem da execugdo dos servigos contratados, em especial, quanto (Portaria n° -

409, de 21 de dezembro de 2016):

3.4.1.a0 pagamento de remuneragdes, repouso semanal remunerado e décimo
terceiro salério; :

3.4.2.aconcess#o de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

3.4.3.a concessdo do auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-satde, quando
' for devido; :

3.4.4.30s dé;ﬂésitos do FGTS; e

3.4.5.a0 pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciérias dos empregados

dispensados até a data da extingfo do contrato.

Cabera ainda ao gestor do contrato verificar os documentos recebidos da

CONTRATADA relacionados no Termo de Referéncia, parte integrante deste

contrato. .

A CONTRATADA devers entregar anualmente 8 FUNAG os seguintes documentos:
3.6.1.Recibo/comprovante do pagamento referente as parcelas do 13° salério;
3.6.2.Comprovag@o de recolhimento das contribui¢cdes sociais; e
3.6.3.Relacdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS.

Nzo obstante a empresa CONTRATADA seja a unica e exclusiva responsavel pela

execugdo de todos os servigos, a FUNAG reserva-se o direito de, sem qualquer forma

de restricdo & plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizag3o sobre os servigos objeto deste contrato.

Cabe a empresa CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias da

fiscalizagdo inerentes ao objeto deste contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus
para a FUNAG, néo implicando a atividade da fiscalizagdo em qualquer exclusio ou

reducdo da responsabilidade da empresa CONTRATADA, inclusive perante terceiros,

3.9.

por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, tampouco a corresponsabilidade da
FUNAG.

As decises e/ou providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor do contrato
deverdo ser levadas, por escrito, ao conhecimento da Coordenagdo-Geral de

O,
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Administragdo, Or¢amento e Finangas, em tempo habil, para a adogdo das medidas &
convenientes e necessarias a cada caso.

3.10. A conformidade do material a ser utilizado na execugfo dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha a relagdo S

. . . . X Fl
detalhada dos mesmos, informando as respectivas quantidades e especificagdes
técnicas. g R

2

3.11. As ocorréncias de desempenho ou comportamento insatisfatorio, irregularidades,
falhas, insuficiéncias, erros e omissdes constatados pela FUNAG serdio registrados e
comunicados, por escrito, & empresa CONTRATADA, fixando-se prazo para a sua
corre¢do, conforme conveniéncia.

3.12. O controle e o acompanhamento da carga hordria de prestacdo de servigos
autorizada serdo de inteira responsabilidade da empresa CONTRATADA, cabendo
exclusivamente a ela, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da solicitag@o, o
suprimento e substitui¢do de profissionais, nas ocorréncias de faltas, férias, licenca
médica, interrup¢do no cumprimento da carga hordria ou de alguma solicitago,
devolugdo de profissionais, etc., independentemente dos motivos.

3.13. Os servigos prestados pela CONTRATADA serfio dados como executados quando
atestados pelo gestor do contrato.

3.14. A FUNAG reserva-se o direito de solicitar a substitui¢do do profissional (cobertura).
3.15. As comunicagdes entre as partes deverdo ser realizadas por escrito.

CLAUSULA QUARTA
DO PAGAMENTO

4.1. O pagamento seri efetuado mensalmente, por meio de ordem bancaria (OB), em
conformidade com a alinea “a”, inciso XIV, artigo 40, da Lei n° 8.666/93, em até 30
(trinta) dias, contados a partir da data da apresentagdo da fatura ou nota fiscal.

4.1.1.0s valores referentes as provis3es de encargos trabalhistas mencionados no subitem
19.3 retidos pela CONTRATANTE por meio da conta-depésito vinculada -
bloqueada para movimentagdo, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente 8 CONTRATADA.

4.2. A nota fiscal ou fatura nio poderdo ser apresentadas antes do Gltimo dia do més de
adimplemento da obrigagio.

4.3. A CONTRATADA deveri entregar mensalmente junto com a Nota F iscal/Fatura, com
vistas ao pagamento dos seguintes documentos:

4.3.1.Recolhimento da contribuig¢io previdenciaria estabelecida para o empregador e seus

empregados, conforme dispde o artigo 195, § 3° da Constituicio Federal, sob pena
de rescisdo contratual, por meio dos seguintes documentos: '

a. Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP);

& A

e

e
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b. Cépia do Comprovante de Declaragdo a Previdéncia;

> CAF -

c. Copia da Guia da Previdéncia Social - GPS, com a autenticagiio mecéanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou do comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet; e

d. Cépia da relagéio dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE).

4.3.2.Recolhimento do FGTS, referente a0 més anterior, por meio dos seguintes
documentos:

a. Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP);

b. Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagio mecanica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou do comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

c. Copia da relagio dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE).

4.3.3.Folha de pagamento de saldrios do més anterior;

4.3.4.Comprovante de pagamento de salarios do més anterior;

4.3.5.Recibo/comprovante do fornecimento de vale transporte e auxilio alimentago,
quando cabivel;

4.3.6. Comprovantes de concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias, na forma da lei;

4.3.7.Encaminhamento das informag3es trabalhistas exigidas pela legislagdo, tais como: a
Relagdo Anual de Informag@es Sociais - RAIS, e a Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados - CAGED; e

4.3.8.Copia do controle de ponto dos empregados, por folha de ponto, por ponto
eletrénico ou por outro meio que ndio seja padronizado, em consonéncia com a

Samula n® 338/TST.

4.4. No caso de faturas emitidas com erro, a contagem de novo prazo de 30 (trinta) dias serd
iniciado a partir da data da reapresentagio do documento corrigido.

4.5. Devera constar da nota fiscal ou da fatura: 0 nome do banco, o ntimero da agéncia, a praca
¢ 0 namero da conta, para que the seja efetuado o crédito bancario referente ao pagamento.

4.6. A CONTRATANTE podera sustar o pagamento 8 CONTRATADA caso comprove:
4.6.1.Inadimpléncia no cumprimento de qualquer cldusula ou condigio contratual;
4.6.2.Execugio insatisfatoria dos servigos contratados; e

4.6.3.Ndo cumprimento pela CONTRATADA, de obrigacdes para com terceiros que

possam prejudicar os servigos prestados 8 CONTRATANTE. \\\
A 2\
7
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4.7. Quando do pagamento a ser efetuado pela CONTRATANTE, a adjudicataria devera - A
comprovar sua regularidade no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF, no tocante a Documentagdo Obrigatdria (Receita Federal, Divida Ativa da Unido,
FGTS e INSS). Tal comprovagdo sera objeto de confirmagio online, via terminal
SIASG/SICAF, sendo suspenso o pagamento, caso esteja irregular no referido sistema.

4.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, excetuando-se os resultados de caso fortuito
ou for¢a maior, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratérios, apurados
desde a data acima referida até a data do efetivo pagamento, mediante aplicagdo da
seguinte formula:

EM=NxVPxI

onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga;

I = indice de compensagao financeira, assim apurado;

IPCA
_ ( 100 )

= 365

IPCA = Percentual atribuido do Indice de Precos ao Consumidor Amplo, -
. com vigéncia a partir da data do adimplemento da etapa.

4.9. No caso de incorre¢do nos documentos apresentados, inclusive nas Notas Fiscais/Fatura,
serdo estes restituidos 8 CONTRATADA para as corre¢des solicitadas, ndo implicando a
CONTRATANTE quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagéo dos pagamentos
correspondentes. '

4.10. A FUNAG reserva-se o direito de ndo efetuar o pagamento se, no ato da liquidagdo, o
servigo prestado ou o fornecimento realizado estiver em desacordo com as normas
estipuladas em lei ou inadimpléncia contratual.

4.11. A aceitacio dos servigos serd efetuada pelo Gestor do contrato, mediante atesto nas Notas
Fiscais/Faturas, que serdo encaminhadas para pagamento.

4.12. Caso n@o seja apresentada a documenta¢do comprobatéria do cumprimento das
obriga¢des trabalhistas, previdencidrias ¢ para com o FGTS de que trata o item 4.4, a
CONTRATANTE, por intermédio do Gestor do Contrato ou seu substituto, comunicari o
-fato 2 CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situago seja regularizada:

4.12.1. Na hipdtese prevista, € em ndo havendo quitagdo das obriga¢des por parte da
CONTRATADA no prazo de 15 (quinze) dias, a CONTRATANTE podera efetuar
o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que
tenham participado da execugdo dos servigos objeto deste Contrato;

4.12.2. Os pagamentos previstos no subitem anterior, caso ocorram, ndo configuram
vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer
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5.1

6.1.

7.1.

7.2.

8.1.

2]
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obrigagdes dele decorrentes entre a CONTRATANTE e os empregados da e
CONTRATADA. VAF
CLAUSULA QUINTA ]

DO VALOR DO CONTRATO

O valor anual estimado deste Contrato é de R$ 2.245.244,16 (dois milhdes, duzentos e
quarenta e cinco mil, duzentos e quarenta e quatro reais e dezesseis centavos).

CLAUSULA SEXTA i
DO EMPENHO E DA DOTACAO

As despesas decorrentes da prestagio dos servigos, objeto deste Contrato, correrdo a conta
dos recursos da CONTRATANTE, Programa de Trabalho n.° 07573208223670001,
Elemento de Despesa n.° 339036, Fonte de Recursos 0100 e Nota de Empenho n°
2017NE800196. :

CLAUSULA SETIMA
DO REAJUSTE

Ser4 admitida a repactuagdio de pregos dos servicos continuados sob regime de méo de obra

exclusiva, visando a adequagfio aos novos pregos de mercado, desde que seja observado o

interregno minimo de 1 (um) ano das datas dos orgamentos para os quais a proposta se_
referir e demonstrada analiticamente a variagdo dos componentes dos custos do contrato,

devidamente justificada (art. 5° da Portaria n° 409 do MP, de 21 de dezembro de 2016).

7.1.1.Nas contratagdes de servigo continuado sem dedicagio exclusiva de mio de obra,
‘para efeito de reajuste, admite-se a adogdo de indices especificos ou setoriais, nos
termos do inciso XI do art. 40 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

7.1.2.0 interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagio, decorrente da
variacdo dos custos da mio de obra, sera contado a partir da data do acordo,
convengéo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da

apresentac@o da proposta, devendo repassar integralmente o aumento de custos da

mdo de obra decorrente desses instrumentos;

7.1.3.Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a ltima repactuago.

As repactuagbes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de

demonstragdo analitica da alteragfo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de
custos ¢ formacdo de pregos, com a comprovagio do aumento dos custos ou do novo
acordo convengio ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagdo, conforme for a
variagdo de custos objeto da repactuagio.

CLAUSULA OITAVA
DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Com vistas & manuten¢do do equilibrio econdmico-financeiro do Contrato, podera ser.
promovida revisdo do prego contratual, desde que eventuais solicitagdes nesse sentido
estejam acompanhadas de comprovagdio da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou
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previsiveis, porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da

execugdo do ajustado, configurando dlea econdmica extraordindria e extracontratual, bem AFL:
como de demonstragdo analitica de seu impacto nos custos do Contrato, nos termos do
disposto no art. 65, inciso 11, alinea “d”, da Lei n° 8.666/93. V‘»V,XAWD,?&
, 89 Fls_ ¢4 ©
CLAUSULA NONA < b @
DAS OBRIGACOES DAS PARTES o% B §
: > O.A‘

9.1. DA CONTRATADA: iy

9.1.1.Iniciar, a partir da data da assinatura deste contrato, a execugdo dos servigos
pactuados, mediante a definicdo do quantitativo das Categorias Profissionais
necessdrias, conforme solicitado pela FUNAG, informando em tempo habil
qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir suas atividades
conforme estabelecido.

9.1.2.Executar fielmente o contrato, em conformidade com as cldusulas avengadas e
normas vigentes, de forma a ndo interferir no bom andamento da rotina de
funcionamento da FUNAG.

9.1.3.Receber os valores contratuais devidos pela execugdo dos servigos, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias estabelecidas no Contrato.

9.1.4.Cumprir todas as orientagdes da FUNAG, para o fiel desempenho das atividades
especificas.

9.1.5.Cumprir fielmente as obrigagles contratuais, de forma que os servicos sejam
realizados com esmero e perfeigéo.

9.1.6.Sujeitar-se & mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da FUNAG, prestando
todos os esclarecimentos solicitados, de forma clara, concisa e logica, atendendo
prontamente as reclamagdes formuladas.

9.1.7. Arcar com as reclamacgdes levadas ao seu conhecimento por parte da fiscalizagdo do
contrato, cuidando imediatamente das providéncias necessarias para a corregio,
evitando repeti¢fo de fatos.

9.1.8.Prestar os servigos objeto deste instrumento, utilizando-se de empregados de bom
nivel educacional e moral e comprovando a formagio educacional e experiéncia
profissional por meio dos documentos indispensdveis & perfeita execugdo dos
trabalhos, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social.

9.1.9.Prestar esclarecimentos a FUNAG sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em fungéo da
prestagdo dos servigos licitados.

9.1.10. Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas obrigag¢les
e boa técnica nos servigos a serem prestados.

9.1.11. Apresentar & FUNAG, ao iniciar o Contrato, lista de identificacdo dos

profissionais empregados, vinculados & execugdo do objeto deste Contrato de

. [, % ya
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qualquer alteragéo na lista. ' ~ CAFV-

9.1.12. Encaminhar a FUNAG, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, . relagdo de
empregados que usufruirdo férias no periodo subsequente.

9.1.13. Manter disponibilidade de profissionais dentro dos padrdes desejados, para
garantir a execugdo dos servicos, sem interrupgdo, seja por motivo de férias, licenca
de qualquer tipo, falta ao servigo, demisséo e outros, obedecidas as disposi¢des da
legislag@o trabalhista vigente.

9.1.14.Para os profissionais relacionados naCldusula2?, a CONTRATADA deverd
fornecer a relagio nominal, informando as respectivas fungdes, os enderegos e

telefones residenciais e/ou celular, por escrito, ao gestor ou gestor substituto da
FUNAG.

9.1.15. O controle e 0 acompanhamento da carga horéria de prestagio de servigos sera de
inteira responsabilidade da empresa CONTRATADA, cabendo exclusivamente a
ela, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da solicitagio, o suprimento ¢ a
substituicdo de profissionais, nas ocorréncias de faltas, férias, licenga médica,
interrupgdo no cumprimento da carga horaria ou de alguma solicitagdo, devolugdo
de profissionais, etc., independentemente dos motivos.

9.1.16. Atender, de forma imediata, as solicitagdes de substituigdes de profissionais,
quando comprovadamente inadequados para a prestagio dos servicos ou
inconvenientes & boa ordem e as normas disciplinares da FUNAG, ou que no
atendam as suas necessidades.

9.1.17. Manter a disciplina de seus empregados durante a jornada de trabalho, zelando
pelo respeito € cortesia no relacionamento entre colegas, com os usudrios e
servidores da FUNAG.

9.1.18. Impedir que os profissionais que cometam faltas disciplinares, qualificadas de
natureza grave, sejam mantidos ou retornem as instalagdes da FUNAG, na condigio
de prestadores de servigos.

9.1.19. Fornecer, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, os comprovantes dos pagamentos
dos empregados referentes ao més anterior ao vencido e recolhimento dos encargos
sociais e trabalhistas, bem assim, quando solicitado, a competente comprovagéo do
recolhimento de todos os encargos e obrigagdes trabathistas, previdencidrias e
fiscais, bem como do fornecimento de vales-transportes e vales-
refeigdo/alimentagdo.

9.1.20. Instruir os seus empregados, quanto a prevengio de acidentes e de incéndios.

9.1.21. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham a ser vitimas os seus
empregados no desempenho dos servigos ou outros que mantenham vinculagiio com
esses, ainda que nas dependéncias da FUNAG, cumprindo todas as suas obrigagdes
que as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurarem e demais exigéncias para
o exercicio das atividades.

\ U

D
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9.1.22. Emitir o Comunicado de Acidente de Trabalho (CAT), em formulério proprio do o
Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS), em caso de eventual ocorréncia de ;}ANDR o

acidente com seus empregados nas dependéncias do FUNAG, ou nos locais onde? %
estejam prestando seus servigos. , A H 29

QRLLE O

9.1.23. Realizar as suas expensas, na forma da legislagdo pertinente, os exames medlcoé) N

necessarios na admissdo, durante a vigéncia do contrato de trabalho € na demissdao™ ,, .
de seus empregados.
9.1.24. Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham
a ser causadas por seus empregados & FUNAG ou a terceiros, desde que fique
comprovada sua responsabilidade, ndo se excluindo ou se reduzindo esta em virtude
do acompanhamento realizado pela FUNAG, de acordo com o art. 70 da Lei n°
8.666/93.

- 9.1.25.Recrutar em seu nome e sob sua responsabilidade e vinculo empregaticio
exclusivo, os empregados necessarios a perfeita execugdo dos servigos, cabendo-
lhes todos os pagamentos, inclusive dos encargos sociais, trabalhistas,
previdenciérios e fiscais previstos na legislagio vigente, vale-alimentagdo/refeigio,
vale-transporte, de acordo com o horario de trabalho e local de residéncia, e de
qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de
suas atividades, em decorréncia de sua condigdo de empregadora.

9.1.26. Pagar, até o 5° (quinto) dia qtil do més subsequente ao vencido, os saldrios dos
empregados, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais devidos,
exibindo, sempre que solicitado, as comprovacdes respectivas. Os empregados
devero receber seus contracheques, com no minimo, 1 (um) dia de antecedéncia do
pagamento.

9.1.27.Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, os
servicos contratados, nem subcontratar ou ceder total ou parcial quaisquer das
prestacdes a que esta obrigada.

9.1.28. Aceitar, nas mesmas condi¢les contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem nos servicos, até 25% (vmte e cinco por cento) do valor lmclal atualizado
do contrato

9.1.29. Realizar todas as transagcdes comerciais necessdrias a execucdo dos servigos
contratados exclusivamente em seu proprio nome.

9.1.30. Manter os seus empregados sujeitos as normas disciplinadoras e demais
regulamentos em vigor nas dependéncias da FUNAG, bem como quaisquer
determinac¢des emanadas das autoridades competentes.

9.1.31.Nzo yéicu]ar publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades,
objeto deste Contrato, sem a prévia autorizacio da FUNAG.

9.1.32. Manter arquivo com toda a documentagdo relativa a execugdo do contrato,
~ inclusive o cumprimento de suas obrigagdes quanto aos salarios, e Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social atualizada, a‘qual, quando solicitada, devera ser
encaminhada 8 FUNAG, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.
. . N
A

X A
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'9.1.33. Manter durante a execucdo do contrato todas as condlc;oes de hablhtagao € e
‘qualificacdo exigidas na Contratagdio em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, apresentando, sempre que exigido, os comprovantes de regularidade
ﬁscal

9.1.34. Adotar, no caso de agdo trabalhista envolvendo os servigos prestados, todas as
providéncias necessarias no sentido de preservar a FUNAG, e manté-la a salvo de
reivindicagﬁes demandas, queixas ou representa¢des de qualquer natureza.

9.1.35. Sujeitar-se as disposi¢des do Coédigo de Protecdo ¢ Defesa do Consumxdor
instituido pela Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990.

9.1.36. Cumprir Q disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigio Federal.

9.1.37.E condi¢do para 2 prestag@o dos servigos contratados a obediéncia da leglslag:ao
trabalhista (Consolidaggio das Leis do Trabatho — CLT).

9.1.38. Assumir a responsabilidade por todos os dnus referentes aos servigos contratados,
inclusive saldrios de pessoal, alimentagdo, transporte e assisténcia a satde, quando
em servigo, bem como os encargos previdencidrios e obrigagSes sociais previstos
na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a saldi-los na época

propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio
com a FUNAG

9.1.39. Assumlr todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionadas & execucdo dos servigos, originariamente ou vinculada por prevengio,
conexdo ou continéncia.

9.1.40. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da
execugdo do contrato.

9.1.41.Relatar & FUNAG toda e qualquer anormalidade observada em  virtude da
prestacio dos servigos. :

- 9.1.42. N&o vincular o pagamento dos saldrios e demais vantagens de seus empregados ao
pagamento das faturas correspondentes aos servigos contratados.

9.1.43. Manter um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servigos, com poderes '
de representante legal ou preposto para tratar de todos os assuntos relacionados ao
Contrato junto 8 CONTRATANTE, sem 6nus para esta.

9.1.44. Indicar formalmente Preposto para representar a CONTRATADA na execugao do
Contrato junto a FUNAG.

' 9.145.A subordinagio dos prestadores de servico se dard diretamente 2
CONTRATADA, por intermédio do Preposto formalmente indicado.

9.1.46. Manter, por si, por seus prepostos e empregados, irrestrito e total sigilo sobre
quaisquer dados que lhe sejam fornecidos, sobretudo quanto & estratégia de atuagio
da F UNAG
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9.1.47. Manter durante a validade do Contrato, Certidio Negativa de Débitos Salariais,, ., .
em plena validade, expedida pelo SRTE. é‘gANQ/?@
\at 4
9.1.48.Manter durante a validade do Contrato, Certidio Negativa de Infragé)esqs, - @
Trabalhistas, em plena validade, expedida pelo SRTE. L R &
iy
@)

2,
9.1.49. Manter durante a validade do Contrato, Certidio Negativa de Débito¥ ~oa
Trabalhistas, em plena validade, expedida pelo TST. o

9.1.50. A CONTRATADA deverd manter em dia e a disposicdo, a qualquer momento
para atendimento sempre que demandado pelo gestor do contrato ou por 6rgdo de
Controle Interno e Externo, na fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢des
principais, acessorias, trabalhistas e sociais referente aos postos, em especial, os
seguintes documentos dos prestadores de servigos:

a. Contrato de trabalho;
b. Registro de Empregados;
c. Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

d. Atestado de Satide Ocupacional — ASO — admissional — NR-7 que dispde sobre o
Programa de Controle Médico e Saade Ocupacional - PCMSO;

e. Comprovagdo do Cadastro do empregado no regime do PIS/PASEP;
f. GFIP;
g. Declaragdo de opgdo pelo Vale-Transporte; e

h. Atestado de antecedentes civil e criminal.

9.2. DA CONTRATANTE:

9.2.1.Efetuar o pagamento mensal devido pela execugio dos servicos contratados, desde
que cumpridas todas as formalidades e exigéncias convencionadas no contrato.

9.2.2.Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto da contrataggo.

9.2.3.Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar,
por meio dos profissionais, os servigos dentro das normas do contrato.

9.2.4.Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA nas suas dependéncias,
desde que devidamente identificados, para a execugdio dos servigos contratados.

9.2.5. Acompanhar e fiscalizar a execugio desse Contrato, por meio de servidores
especialmente designados, nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93, devendo
rejeitar, no todo ou em parte, o servigo executado em desacordo com o contrato,
ndo eximindo a CONTRATADA de total responsabilidade quanto & execucdo dos

Servigos.
W4

Contrato n® 03/2017 - Pregdo Eletronico N.° 04/2017 13 ‘ @\ \ V%



2 ANDRe

o <
5 o4
2, JOH 2 ¢
% Rubrica: 5(
2§
9.2.6.Supervisionar e fiscalizar a execugio dos servigos objeto desse Contrato, sob o AFL-
aspecto qualitativo e quantitativo, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou
desfazer quaisquer servigos que nd3o estejam de acordo com as condi¢Bes e
exigéncias especificadas.
9.2.7.Rejeitar os servigos executados em desacordo com as bbrigac;ﬁes assumidas pela
CONTRATADA, exigindo sua corre¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, sob pena de suspensdo do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de forga
maior, devidamente justificados e aceitos.
9.2.8.Exigir o imediato afastamento e/ou substituigio de qualquer empregado da
CONTRATADA que ndo mere¢a confianga no trato dos servigos, que produza
complicagBes para a supervisio e fiscalizagdo, que adote postura inconveniente ou
incompativel com o exercicio das atribui¢des que lhe foram designadas.
9.2.9.Comunicar oficialmente 8 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada
com a execugdo do servu;o ¢ quaisquer falhas ocorridas, consideradas de natureza
grave.
9.2.10. Impedir que terceiros executem o objeto desse Contrato.
9.2.11. Examinar as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social dos empregados
colocados a disposi¢do da FUNAG, para comprovar os registros legais.
9.2.12. Verificar, em relagdo aos empregados da CONTRATADA, o atendimento dos
requisitos minimos de qualificagdo profissional exigidos, solicitando substituigdo,
se for o caso.
9.2.13. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do
recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou qualquer outro documento que
julgar necessario.
9.2.14. Fiscalizar o cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigagbes e encargos
sociais e trabalhistas, no que se refere a execugdo do contrato.
9.2.15. Designar funcionérios para fiscalizar os servigos contratados em cada local
constante da Clausula Terceira.
9.2.16. Rejeitar em todo ou em parte os materiais fornecidos em desacordo ou ndo
aprovados.
CLAUSULA DECIMA
DAS RESPONSABILIDADES

10.1. A CONTRATADA serd responsavel pela prestagao dos serwqos e responders, em
quaisquer casos, por eventuais danos ou prejuizos causados 8 CONTRATANTE ou a
terceiros, no cumprimento do Contrato.

10.2. A CONTRATADA, durante a execugdo do Contrato, mantera todas as condlg:oes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas para a contratagio, bem como compatibilidade com as
obrigag¢des assumidas.

A 5
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS - CAF! -

11.1. Em caso de inexecugdo do contrato, erro de execugdo, execugdo imperfeita, mora de
execucdo, inadimplemento ou ndo veracidade das informagdes prestadas, o ContratadeiAND/f@

estara sujeito as seguintes sangdes administrativas, garantida prévia defesa: of %
e Ses 3o
. . c
11.1.1. Adverténcia SR &
' Z 3
2 O.A’
11.1.2. Multas: ~Noa

wl, e

a) Multa de mora de 0,5% (cinco décimos percentuais) ao dia sobre o valor total
do contrato, por descumprimento dos prazos nele estipulados, limitado a 10% do
mesmo valor, por ocorréncia;

b) Multa compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato,
por infra¢do a qualquer cldusula ou condigfo nele estabelecida e nédo especificada
nas demais alineas deste inciso, aplicada em dobro na sua reincidéncia;

¢) Multa compensatoria de 0,5% (cinco décimos percentuais) sobre o valor total
do contrato, pela recusa em substituir qualquer servigo rejeitado ou com defeito,
caracterizando-se a recusa caso a corre¢do néo se efetivar nos 10 (dez) dias que se
seguirem a data da comunicagio formal da rejeigdo ou defeito;

d) Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato; no
caso de rescisdo por ato unilateral da Administragdo, motivada por culpa da
CONTRATADA.

11.2. No processo de aplicagio de sangdes, € assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa, facultada defesa prévia do interessado no prazo de 5 (cinco) dias fteis contados da
respectiva intimagio para as sangdes previstas no item 11.1 deste item, e de 10 (dez) dias
para o item 11.4, contados do recebimento da notificagio.

11.3. O valor das multas aplicadas devera ser recolhido no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da
data da notificaco. Se o valor a multa ndo for pago, ou depositado, serd automaticamente
descontado do pagamento a que o empenho fizer jus. Em caso de inexisténcia ou
insuficiéncia de crédito do empenho, o valor devido sera cobrado administrativamente e/ou
judicialmente.

11.4. Caso a CONTRATADA deixar de entregar ou apresentar documentagéo falsa exigida,
ensejar o retardamento da execugfio de seu objeto, falhar ou fraudar na execugéo do
contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de
licitar e contratar com a Unido e serd descredenciado no SICAF, pelo prazo de até S
(cinco) anos, garantido o direito a ampla defesa, sendo adotado o seguinte critério, como
forma de gradag#o das faltas:

I) por 1 (um) ano: se comportar de modo inidéneo ou deixar de entregar documentagéo
exigida;

IT) por 2 (dois) anos: se ensejar o retardamento da execugdo do contrato;

ITT) por 3 (trés) anos: se falhar ou fraudar na execugdo do contrato;
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IV) por 4 (quatro) anos: se fizer declaragio falsa, apresentar documentagiio falsa: ou
cometer fraude fiscal; e

V) por 5 (cinco) anos: se cometer mais de uma das faltas previstas nos incisos “I” a “IV”.
I11.5. As sangBes previstas nos itens 11.1 e 11.4 poderdo ser aplicadas cumulativamente.

11.6. As sangBes serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de impedimento de
licitar e contratar com a Unifo, a CONTRATADA ser4 descredenciado, sem prejuizo das
multas previstas no 1tem 11.1 e das demais cominagdes legais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA GARANTIA

12.1. A licitante deverd indicar qual das seguintes modalidades de garantia previstas nos
incisos do § 1° do artigo 56 da Lei 8.666/93 seri apresentada 4 Coordenagdo de
Administracio e Finangas da FUNAG, com o objetivo de assegurar todas as condi¢es
assumidas na execugdo do Contrato a ser assinado, inclusive para pagamento de obrigagdes
de natureza trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, correspondendo essa garantia
ao valor de 5% (cinco por cento) do valor anual do Contrato limitada a dois meses do custo
da folha de pagamento dos empregados da CONTRATADA, com prazo de validade de 90
(noventa) dias apds o encerramento do Contrato.

~12.1.1. Caugdo erv*n.dinheiro;
12.1.2. Titulos dé divida publica;
12.1.3. Seguro — garantia; ou
12.1.4. Fianca bancéria.

12.2. O valor expresso no subitem anterior serd reajustado no mesmo prazo e condic¢Bes
constantes neste Contrato.

12.3. Quando da assinatura do Contrato, da recomposi¢fio ou da atualizacdo do valor da
garantia, ou, ainda, da prorrogagfo do seu prazo de validade, a CONTRATADA ﬁcara
* obrigada a fazé- Io no prazo de 10 (dez) dias tteis contados a partir da ocorréncia.

12.3.1.a inobservancia do prazo fixado para apresentagio da garantia acarretari a
aplicagéio de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por
dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento);

12.3.2. 0 atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a
rescisio do contrato por descumprlmento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos 1 e 1T do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.4. A CONTRATANTE podera utilizar a garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida,

assegurara o pagamento de: 5

AN oY) I.:

12.4.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

é-_;? 27
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12.4.2. prejuizos diretos causados & Administragio decorrentes de culpa ou dolo durante a CAFY -
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o‘*» A
12.4.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e g Fis,
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12.4.4. obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, nio adimplid’é@ 5
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pela contratada, quando couber.

12.5. A garantia reverterd em favor da CONTRATANTE, integralmente ou pelo saldo que
apresentar, no caso de rescisio contratual por culpa exclusiva da CONTRATADA, sem
prejuizo da responsabilidade de ressarcir eventuais perdas e danos devidos a
CONTRATANTE.

12.6. A garantia da execugdo do Contrato ou seu saldo, se houver, sera devolvida a
CONTRATADA, apés o cumprimento integral das obriga¢bes contratuais por ela
assumidas.

12.6.1. A garantia somente serd liberada ante a comprovago de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA RESCISAO

13.1. O Contrato podera ser rescindido nas seguintes hipéteses, sem prejuizo das sangdes
previstas na Lei 8.666/93:

13.1.1. Previstas nos artigos 77 a 80 da Lei 8.666/93;

13.1.2. Por razbes de ilegalidade e/ou descumprimento de suas cléusulas editalicias e
contratuais; e

13.1.3.Em caso de ndio pagamento dos salarios e demais verbas trabalhistas, bem como
pelo ndo recolhimento das contribui¢Ses sociais, previdencidrias e para com o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), excluindo-se o previsto na
Clausula Vigésima. :

13.2. Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto os amigéveis como os determinados por
ato unilateral da CONTRATANTE, serfio formalmente motivados, sendo assegurado ao
CONTRATADO o direito ao contraditério e & ampla defesa.

13.3. O presente Contrato podera, ainda, ser rescindido por razdes de ilegalidade e/ou
descumprimento de suas clausulas contratuais e/ou editalicias.

13.4. A CONTRATANTE, no caso de rescisdio pelos motivos de que trata a Clausula Décima

Terceira, sem prejuizo da aplicagio das sangSes administrativas, poderd exercer as
prerrogativas previstas no art. 80, da Lei n.° 8.666/93.

RS

Iz
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14.1. A CONTRATADA poder4 interpor recurso, dirigido ao Presidente da FUNAG, no prazo "
de 5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da comunicag8o, nos seguintes casos: AR

14.1.1. Rescisdo pelos motivos de que trata a Clausula Décima Terceira;
R 14.1.2. Aplicagfio das penas de adverténcia e suspensdo temporaria e/ou multa.

" CLAUSULA DECIMA QUINTA
DAS ALTERACOES

15.1. O presente Contrato podera ser modificado, a critério da CONTRATANTE, formalizadas
as alteragdes por Termo Aditivo, numerado em ordem crescente, quando verificada a
necessidade de modificagdes, para melhor adequar aos seus objetivos, respeitando o limite
de 25% (vinte cinco por cento), estabelecido no art. 65, § 1°, da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DA VIGENCIA E PRAZO PARA EXECUCAO

~ 16.1. O prazo de vigéncia deste Contrato serd de 12 (doze) meses, podendo se prorrogado por
iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme previsto no
artigo 57, inciso 1I da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMASETIMA
DA VINCULACAO

17.1. O presente contrato estd vinculado ao Processo n.° 09100.000105/2017-61, ao Edital do
Pregio Eletronico n.° 04/2017 e seus anexos, bem como & proposta apresentada pela
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA~OITAVA
DA LEGISLACAO

18.1. O presente Contrato, € os casos omissos serdio regidos pela IN MP n° 2, de 30 de abril de
2008; Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002;Lei n° 9.632, de 07 de maio de 1998;
oDecreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005; Decreto n.°3.722, de 09 de janeiro de 2001;
- Decreto n.° 4.485, de 25 de novembro de 2002; Decreto n.°2.271, de 07 de junho de 1997,
’ Decreto n.° 8.538, de 06 de outubro de 2015; Cddigo de Defesa do Consumidor (CDC) -
Lei n.° 8.078, de 11 de setembro de 1990;Lei n.° 12.440 de 07 de julho de 2011; a Lei
Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006; no que couber a Lei n.° 8.666, de 21
de junho de 1993, todas as mencionadas normas com as suas atuais redagBes e demais
normas complementares.

CLAUSULA DECIMANONA
DA CONTA VICULADA

19.1. Como garantia de cumprimento das obrigagdes trabalhistas na contratagio de servigos
continuados que trata a presente licitagdo havera previsdio de provisionamento conforme a
seguir:

Contrato n® 03/2017 - Pregdo Eletrdnico N.° 04/2017 18
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19.1.1. Provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceir\g)
salario e verbas rescisorias aos trabalhadores da CONTRATADA que serdo
depositados pela Administragdo em conta vinculada especifica, conforme o
disposto no Anexo VII da IN n° 02/SLTI/MP, de 30 de abril de 2008.

C
T CAFRY S

.. . I VEIAND o
19.1.2. Os valores provisionados na forma do subitem 19.1.1 somente serfio hberad%sv &
para o pagamento das verbas de que trata e nas seguintes condigGes: Srs. 3

@

< ")

. (. .2 R"if.‘f-»«,ﬁ c

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) Z &
L

saldrio dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um tergo de férias
previsto na Constituigdo, quando do gozo de férias pelos empregados
vinculados ao contrato;

¢) Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, férias proporcionais e a indenizagio compensatdria
porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado
vinculado ao contrato; e

d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

19.2. O saldo existente na conta vinculada apenas ser liberado com a execugiio completa do
contrato, apos a comprovagdo, por parte da empresa, da quitagio de todos os encargos
trabalhistas e previdencidrios relativos ao servico contratado.

19.3. O pagamento pela Administragio das verbas destinadas ao pagamento das férias e 13°
(décimo terceiro) dos trabalhadores da CONTRATADA vinculados ao contrato devers ser
feito em conta vinculada, conforme previsto no Ar. 19-A da IN n° 02/SLTI/MP, de 30 de
abril de 2008.

19.4. Em caso de cobranga de tarifa bancéria para operacionalizacio da conta-depésito
vinculada - bloqueada para movimentagio, esta sera paga conforme disposto na legislagio
vigente.

19.5. A CONTRATADA podera solicitar a autorizagio do CONTRATANTE para utilizar os
valores da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagio para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

19.5.1. Para a liberagdo dos recursos em conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentagio para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventuais
indenizagBes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas
durante a vigéncia do contrato, a CONTRATADA deverd apresentar ao
CONTRATANTE os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagbes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento;

19.5.2. Apés a confirmagio da ocorréncia da situagio que ensejou o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagfio trabalhista e a conferéncia dos
calculos, 0 CONTRATANTE expedird a autorizagdo para a movimentagio dos
recursos creditados em conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagio e

AN ¢

O a ©
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a encaminhara 2 Instituicdo Financeira no prazo méximo dc 5 (cinco) dias ateis, a
contar da data da apresentagfo dos documentos comprobatérios pela empresa; =

4o

WNDAC,

19.5.3. A autorizagfio de que trata o item 19.5.2 devera especificar que a movimentagéo
sera exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

19.6. A CONTRATADA devéra apresentar ao CONTRATANTE, no prazo méximo de 3 (trés)
dias uteis, contados da movimentagio, o comprovante das transferéncias bancérias
realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

19.7. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-dep6sito vinculada - bloqueada
para movimentagdio serd liberado 3 CONTRATADA no momento do encerramento do
contrato, apés a comprovagio da quitagio de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

19.8. Os valores a serem provisionados na conta-depésito vinculada - bloqueada para
movimentagio serdo discriminados conforme tabela a seguir:

. ITEM , PERCENTUAIS
13° Salario 8,33%
Férias e 1/3 Constitucional 12,10%
Multa sobre FGTS e
contribuiggo social sobre o
aviso prévio indenizado e 5,00%
sobre o aviso prévio
trabalhado
Subtotal 25,43%
Incidéncia do Submaddulo
4.1 (Anexo VI, Modelo de
flf’rqposta de Prego) sobre 7.39% 7.60% 7.82%
erias, um terco
constitucional de férias e
13°Salario*
Total 32,82% 33,03% 33,25%

*Devera ser considerado as aliquotas de contribuigdo de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou
3% (trés por cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabatho, previstas no art. 22, inciso II,
da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

CLAUSULA VIGESIMA
DA PUBLICIDADE

20.1. A publicagdo do extrato do presente Termo Aditivo no Diario Oficial da Unido sera
realizada pela Administragio da CONTRATANTE, nos termos da legislagdo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA
DO FORO

21.1. Sera competente o foro da cidade de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir eventuais
litigios referentes ao presente Contrato.

>

o
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21.2. E por estarem de acordo com o ajustado neste Instrumento, as partes assinam o presente  CA¥
Contrato, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas, abaixo

identificadas.

E
Brasilia,C5 de i, \O de 2017. S R

‘L""‘/’/&\\/cs |

[ A
i ‘ NI,
MARCIA MARTINS ALVES IZAIAs“JtINIO/VIE—IRA\/
Contratante Contratada
. \\..
Testemunhas: :
. - »/ 5
"”ﬁ’/u/\:/“ w3
Assinatura Assinatura -

Nome: &1 Loy MARTIALS MO

CPF n°.: c.fj. 3o AL -2

CIn®: =09 i4% =ep O

Nome: v o ¥ M ok GQuzD/Ov

CPFn°: 72 ~\4 ¢ {-37

CIn®: __ 2024 p4i 97 DE
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Ministério do Trabalho ¢ Emprego. Em razdo da retificagdo, prorroga-
se a licitagdo em epigrafe para 18/07/2017. s 09:30h abertura das
propostas. As 10h inicio da disputa em sessio puablica. OBJETO:
Contratagio de Servigos de Locag3o de Aparelhos Purificadores de
4Gua. Recebimento de propostas até as 09h29min. da mesma data..
Processo n® 0048/2017.

CLAUDIO AMBOS GARCIA
Pregoeiro

Ministério das Relagdes Exteriores

FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 2/2017 - UASG 244001

N° Processo: 09100000105201761. PREGAO SISPP N° 4/2017 Con-
tratanic: FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO - CNPJ Con-
tratado: 06091637000117. Contatado : WR COMERCIAL DE ALI-
MENTOS E -SERVICOS LTDA - ME. Objcto: Contratagio de em-
presa especializada para p ¢ao, de forma i dos servigos de
copeira, com fornecimento dos insumos. ¢ motorista executivo para
atender as idades da Fundagdo Al dre de Gusmdo na cidade
de Brasilia-DF. Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93. Vigéncia:
10/67/2017 a 10/07/2018. Valor Total: R$144.492,12. Fonte:
100000000 - 2017NE800199. Data de Assinatura: 05/07/2017.

(SICON - 05/07/2017) 244001-24290-2017NES0010}
EXTRATO DE CONTRATO N° 3/2017 - UASG 244001

N° Processo: 09100000105201761. PREGAQ SISPP N° 4/2017. Con-
tratante: FUNDACAG ALEXANDRE DE GUSMAO -.CNPJ Con-
tratado: 05058935000142. Contratado : INTERATIVA-DEDETIZA-
CAO, -HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA, Objeto: Con-
tratagdo de emp pecializada para ¢éo, de forma inua,
dos servigos de gador, peioni do de midia ¢le-
tdnica ¢ encarregado de trafego editorial, para atender as necessidades
das unidades da Fundagdo Alexandre de Gusmao nas cidades de
Brasilia-DF ¢ Rio de Janeiro-RJ. Fundamento Legal: Ler n® 8.666/93.
Vigéncia: 10/07/2017 a 10/07/2018. Valor Total: R$2.245.244.16.
Fonte: 100000000 - 2017NE800!96 Data de Assinatura:
05/07/2017. :

q

(SICON - 05/07/2017) 244001-24290-2017NE800101
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 7/2017 - UASG 244001

Nimero do Contrato: 4/20147 N° Processo: 09100000177201466.
DISPENSA N° 36/2014. Contratante: FUNDACAO ALEXANDRE
DE GUSMAOQ -.CNPJ Contratado: 10660342000191. Contratado . 3
R - CONSTRUCOES E SERVICOS -EIRELL Objeto: Repactuar o
Conmato n° 04/2014, postode Motorista Executivo, em razdo da Con-
vengioColetiva de Trabalho, vigente a partir de 1° dejanciro de 2017.
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/1993. Vigéncia: 04/07/2017 a
09/0772017. Valor Total: R$2.871.79. Fonte: 100000000 -
2017NE800016. Data de Assinatura: 04/07/2017.

(SICON - 05/07/2017) 244001-24290-20 1 TNES00 101

SECRETARIA-GERAL DAS RELACOES
EXTERIORES
SUBSECRETARIA-GERAL DA AMERICA LATINA
E DO CARIBE
SEGUNDA COMISSAQ BRASILEIRA
DEMARCADORA DE LIMITES

EXTRATO DE CONTRATO N° 2/2017 - UASG 240002

N° Processo: 09002000014201572. PREGAO SISPP N° 1/2016. Con-
tratante: MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES.CNP} Con-
tratado: 7444187000161, Contratado : AJS PRESTACAO DE SER-
VICOS EIRELI — ME. Objeto: Contratagdo de empresa para pres-
tagaode servigos de 01 (um) posto de motorista exe-cutivo. categoria
D", para atender 4 Sede daSCDL, no Rio dc Janciro/RJ. ¢ eventuais
viagensa servico para cumprimenio das atividades-fimda SCDL. de
acordo com as condigdes, especifi-cagdes ¢ quantidades estabelecidas
- no Edital eanexos. Fundamento Legal: Lei 8666/93 | Vigéncia:
05/07/2017 a 04/07/2018, Valor Total: R$60.642,24. Fonte:
100000000 - 2017NER00170. Data de Assinatura: 05/07/2017.

(SICON - 05/07/2017) 240002-00001-201INES000 16

SUBSECRETARIA-GERAL DE COOPERACAO
INTERNACIONAL, PROMOGAO COMERCIAL
E TEMAS CULTURAIS
DEPARTAMENTO CULTURAL

EXTRATO DE‘CONTRATO

P-czes50 Administrativo n® 09011.000004/2017-90. Contratante: De-
partamento Cultral - Ministério das Rel Exteriores. Ci 1

Athalaia Grifica e Editora Ltda. Objeto: impressdo de 10 mil folders
e mi' ‘pésicres para divulgagio dos Programas dc Estudantcs-Con-
vénio ¢ de mil centificados de rccebimento de Bolsa Mérito. Fun-

damento icgal: artigo 24, inciso Il do da Lei 8.666/93. Assmnada por:
Paula Alves de Souza. Diretora do Departamento Cultural do Mi-
nistério das Relagdes Exteriores ¢ Valdir Alves dos Santos. Repre-
sentante Comercial da Athalaia Grafica ¢ Editora Ltda. Data de 2s-
sinatura: 29/06/2017.

SUBSECRETARIA-GERAL DO SERVICO EXTERIOR
DEPARTAMENTO DO SERVICO EXTERIOR

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N* 4/2017

dmi o

S R Z & ﬁ,
1SSV /67'%;3069 _§7 Grr
- o)
AVISO INEXIGIBILIDADE/DE IACITACAO N* 312017
R s 0

A Gerente do Departamento de Logistica e Suprimentos da
Centrais Elétricas de Ronddnia S.A - CERON, com base no Inciso 1
do Artigo 25 da Lei n.* 8.666/93, demais dispositivos legais apli-
céveis ¢ a Resolugdio da Diretonia Executiva -136/2016, datada de
20/09/2016 que alterou os Limites de Competéncia, bem como as
decisdes da Diretoria Exccutiva por meio da Resolugio da RES-
081/2017. datada de 20/06/2017 ¢ Delibcragio do Consclho de Ad-
ministragio DEL-025/2017. datada de 29/06/2017, toma publica a
RATIFICACAO do Processo de Inexigibilidade de Licitagio n.®
003/2017 - Prestagio dos scrvigos de suporte técnico, manuteng3o ¢

izagdo tecnologica do sistema SDM. em suas versdes atualizadas

Contrato:  DSE  n® 052014, Processo ativo  n
09246.000179/2014-17. Contratante: MINISTERIO DAS RELA-
COES EXTERIORES. Contratada; G-INTER TRANSPORTES IN-
TERNACIONAIS LTDA. Objeto: Servigo de transporte interacional
de bagagem - Bloco D. Fund Legal: artigos 57, inciso 1): ¢ 65.
§1°. da Lei n°® 8.666/1993. Vigéncia: 04/07/2017 a 04/07/2018 Valor
Total: RS 2.056.200.06. Empenho: 2017NE000]76. Data da Assi-
natura: 03/07/2017.

Ministério de Minas e Energia

SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS
LOGISTICOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N® 52017 - UASG 320004

Nimero do Contrato: 19/2013.

N* Processo: 48000000112201311.

PREGAO SISPP N* 92013, Contratantc: MINISTERIO DE MINAS E
ENERGIA -.CNP) Contratado: 36770857000138, Contratado : BRAS-
FORT ADMINISTRACAQ E SERVICOS-LTDA. Objeto: Prorrogar a
vigéncia e proceder a supressdo, na ordem de 26.67% do montante con-
tratado, em virtude da exclusdo de 04 postos de Motorista Executivo.
Fundamento Legal: Ant. 57. Inciso Il ¢ Ant. 65.Parag, 2°, Inciso Il da Lei
8.666/93. Vigéncia: 03/07/2017 a 03/07/2018. Valor Totai: R$747.229.44.
Fonte: 133032183 - 2017NE800068 Data de Assinatura: 30/06/2017.

{SICON - 05/07/2017) 320004-00001-201 TNE800081

AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N* 12/2017

A Agéncia Nacional de Encrgia Elétrica - ANEEL por inter-
médio da pregoeira. toma piblico que.apos a avaliagdo das propostas
de pregos ¢ da documentagio de habilitagio apresentadas na licitagdo
em referéncia, cujo objeto ¢ a contratagdo de servigos de sccretariado
para atender a demanda da ANEEL, foi vencedora a empresa GAR-
DEN LOCADORA E PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI, pelo
valor de R$ 2.770.974.84 (dois milhdes. setecentos ¢ setenta mil, no-
vecentos € setenta € quatro reais, ¢ oitenta ¢ quatro reais).

ANGELICA LUISA PINTO NOGUEIRA PINHEIRO
(SIDEC - 05/07/2017) 323028-00001-2017NE800002
CENTRAIS ELETRICAS BRASILEIRAS S/A
EXTRATO DO CONTRATO N° 9912293582/2017

CONTRATANTE: Centrais Eléwricas Brasileirass SA. - ELETROBRAS:
CONTRATADA: ECT - Empresa Brasifcira de Correios ¢ Telégrafos, OBJE-
TO: Contrato mithtiplo de prestagio de servicos e venda de produtos:; ESPECIE:
Contrato n* 9912293582/2017: VALOR ESTIMADO: R$ 1.170.127.89 (um
milhio, cento ¢ setenta mil. cento € vinte € seie reais ¢ oitenta € nove CeMavos).
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 25, caput da Lei 8.666/1993. VIGENCIA:
12 (doze) meses. CREDITO: 6152120400, DATA DE ASSINATURA:
20/04/2017. SIGNATARIOS: Dirctor da ELETROBRAS e Diretor Regional ¢
Gerenz de Vendas Corporativas d2a CONTRATADA..

CENTRAIS ELETRICAS DE RONDONIA S/A

AVISO DE ADIAMENTO
PREGAO N* 92017

C i o adi da licitagdo , publi-
cada no D.O.U dc 26/06/2017. .Entrega das Propostas: a partir de
27/06/2017. as 08h00 no sitc www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 12/07/2017, es 15h30 no site www.comprasnet,gov.br. Ob-
jetw: Pregdo Eletrénico - Registro de Precos integrado visando aqui-

e suas plataformas de despacho, gestdo de frota, licengas, sistema de
comunicagdo dos Centros de Operagdo Integrado - COI's e Centro de
Operagio da Distribuigio - COD’s e suas viaturas.,, em favor da
Empresa:  Nastek  Indistia ¢ Tecnologia Ltda, CNPJ 5°
06.105.356/0001~76. no valor de R$ 979.066,30 (novecentos e setenta

© nove mil, sessenta ¢ seis reais ¢ trinta centavos), determinando gug%\,
o

as agbes concementes a atual deliberagdo sejam providenciadas p,
setores competentes, V‘

Porto Velho-RO, 4 de julho 2017. Oh Fig .
TEST -

DAIANE BARROSO INHAQUI
Gerente do Departamento de Logistica@
uprimentos
Py 2
RETIFICACAO [

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 011/2017

2 Rubricay

EXAND> o

Na pagina 105 da se¢do 3 do DOU de 03/03/2017, onde se ~ CAF\ -

1&: R$ 1.521.000.12(um milhao quinhentos € vinte ¢ um mil e doze
centavos), leia-se R$ 1.520.979,35 (um milhao quinhentos € vinte mil
novecentos € setenta & nove reais ¢ trinta e cinco centavos).

CENTRAIS ELETRICAS DO NORTE DO BRASIL S/A
EXTRATOS DE INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

01) Instrumento Contratual: Contrato OTLM 4400001446, Contra-

tada: Brastrafo do Brasil Ltda Contratante: Centrais Elétricas do Nor-

te do Brasil S/A - El Objeto: i de 6leo mineral

isolante. Modalidade: Pregao Eletrénico PE-012-6-0090. Valor Total:

R$ 43.700,00. Data de Assinatura: 05.07.2017. Signatarios: peta Ele-

tGrononc: Sérgio Macedo de Abreu/OTLM. Pela empresa: Jodo Carlos
omes.

Sexto Termo Aditivo ao Contrato n* . 4500082480. Contratante: Cen-
trais Elétricas do Norte do Brasil S.A. - Eletrobras Eletronorte. Con-
tratada: FEletrotel Ei haria ¢ Tel icag Ltda. Objeto: al-
teracdo da Clausula Sexta - Do valor do Contrato. Modalidade: Pre-
gdo Eletrénico PE-011-3-0185. Valor do aditivo: R$ 207.011,76. Data
de Assinatura: 04.07.2017. Signatarios: P/ Eletronorte: Antonio Car-
los Faria de Paiva ¢ Antonio Augusto Bechara Pardauil. P/Contratada;
Wagner Jaccoud Bitar.

AYISOS DE LICITACAO
CONCORRENCIA N* 67/2017 - UASG 910809

N* Processo: CP-002-7-0067 . Objeto: Ampliagéo da SE Miranda Il
500/230/138/69/13,8 kV Ftapa AT2, localizada no Estado do Ma-
ranhdo. incluindo projeto executivo ¢ SPCS, ¢xecugdo das obras civis
¢ eletro anica. ¢ fc i (%) i e
iai ia. Tipo: Menor Prego. em regime
de Empreitada Integral. Edital a disposigdo dos interessados a partir
da publicagdo deste Aviso. nos endercgos hitp://www.cln.gov.br e
www.eletrobras.com, sem dnus, ou no SCN Quadra 06, Conjunto A,
Bloco C, saia 601, Entrada Norte 2. Asa Norte Brasilia-DF, das 69:00
horas as 12:00 horas, ¢ das 14:00 horas as 17:00 horas. em meio
magnético. ao prego de R$ 300,00 (trezentos reais), mediante o com-
p de deposito identificado. junto ao Banco do Brasil S/A 001,
agéncia 3064-3, conta corrente 106150-X, utilizando como codigo do
depésito a sua inscrigio no CNPJ ou CPF. Data para recebimento €
abertura dos documentos de habilitag3o ¢ recebimento de propostas:
22/08/2017. as 10 h (dez horas) no SCN Quadra 6. Conjunto A,
Bioco C, Entrada Norte 2, Centro de Trcinamento Bem-te-vi, 2°
andar. Sala Pitiguari. Total de ltens Licitados: 00001. Edital:
06/07/2017 de 08h30 as 12k30 ¢ de 14h00 as 17h30. Enderego: Scn
Quadra 06 Conjunto a Bloco ¢ Sala 613 Asa Norte - BRASILIA - DF
ou  www. is.gov.br/edital/910809-03-67-2017.
Entrega das Propostas: 22/08/2017 as 10h00

ASTROGILDO FRAGUGLIA QUENTAL
Dirctor de Gestao Corporativa

(SIDEC - 05/07/2017) 910809-00001-2017NE458001
PREGAO N* 12/2017 - UASG 925146

N* Processo: PE.060.7.0012 . Objeto: Pregdo Eletronico - Aquisigio de um
Conjunto de feste de Baterias Total de ltens Licitados: 00001. Edital:
06/07/2017 de 08h00 a5 12h00 ¢ de 13h00 as 17h00. Endereo: Rua Major
Amarante N* 513 - Bairro Arigoldndia PORTO VELHO - RO ou www.com-

sigdo de elos fusiveis. destinados a0 estoque das p de disti-
buigdo do Grupo Eletrobras, para aplicagio na 30 das linhas ¢
redes de distribuigdo de encrgia eléirica nas arcas urbana ¢ rural.

JONECILDO CONCEICAQ CAMPOS
Pregociro

(SIDEC - 05/07/2017) 935100-02017-201 TNE999999

prasg gov.brfedital/925146-05-12-2017. Entrega das Propos-
tas: a partir de 06/07/2017 as 08h00 no site www.comprasnet govbr. Aber-
tura das Propostas: 19/07/2017 4s 09h30 no site www.comprasnet gov.br.

FRANCISCO CARLOS ALVES BEZERRA
Pregoeiro

(SIDEC - 05/07/2017) 925146-00001-201 TNE045801

Fste documento pode ser verificado no endere¢o eletdnico hp:/Avww.in.govbriautenticidade htmi D

pelo codigo 00032017070600127

disital £

MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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